ACTA DE REUNIÓN DE JUNTA DIRECTIVA N.° [NÚMERO]
	Organización:
	[nombre]

	Fecha:
	[día, mes y año]

	Hora de inicio:
	[hora]

	Hora de término:
	[hora]

	Lugar:
	[dirección completa / modalidad permitida]


En [ciudad], siendo las [hora] del día [fecha], se reunió la Junta Directiva de [nombre de la organización], previa convocatoria efectuada conforme a [estatuto, reglamento o procedimiento aplicable, cuando corresponda].
Miembros presentes:
• [Nombre completo] – Presidente
• [Nombre completo] – Secretario
• [Nombre completo] – Director / miembro
Presidente de la sesión: [nombre completo]
Secretario de la sesión: [nombre completo]
Quórum:
[Indicar el número de miembros presentes y la verificación del quórum conforme a las reglas aplicables a la organización.]
Agenda:
1. [Tema 1]
2. [Tema 2]
3. [Tema 3]
Desarrollo:
El presidente declaró abierta la sesión y se procedió al tratamiento de los puntos establecidos en la agenda.
Punto 1: [Resumen de lo tratado y de las principales intervenciones o antecedentes relevantes.]
Punto 2: [Resumen de lo tratado y de las principales intervenciones o antecedentes relevantes.]
Acuerdos:
1. [Acuerdo adoptado].
Resultado de la votación: [número] votos a favor / [número] en contra / [número] abstenciones / aprobado por unanimidad.
2. [Acuerdo adoptado].
Resultado de la votación: [número] votos a favor / [número] en contra / [número] abstenciones / aprobado por unanimidad.
Responsable de ejecución: [persona / cargo / área, cuando corresponda].
No habiendo otros asuntos que tratar, se dio por finalizada la sesión a las [hora de término].
	______________________________
[Nombre completo]
Presidente
	______________________________
[Nombre completo]
Secretario


Importante para trámites registrales: si los acuerdos se presentarán a SUNARP, adapta esta plantilla al tipo de persona jurídica, su estatuto y los requisitos del acto a inscribir. Pueden exigirse datos o documentos adicionales sobre convocatoria, quórum, votación y firmas. Esta plantilla por sí sola no garantiza la inscripción.




