
[Lugar y fecha] 

 

[Nombre de la empresa] 

[Dirección física] 

 

A la atención de [Nombre y apellido] 

[Puesto o cargo] 

 

Asunto: Carta de Renuncia por Falta de Pago 

 

Por medio de la presente, me dirijo a usted para presentar mi renuncia voluntaria al cargo que ocupo 

en la empresa [Nombre de la empresa], por motivos de no recibir el salario mensual 

correspondiente. 

Desde el mes de [mes] del presente año, he venido presentando retrasos en el pago de mis salarios 

y al día de hoy, sigo sin recibir el pago correspondiente al mes de [mes]. Este retraso en el pago me 

ha generado una serie de inconvenientes financieros en mi vida personal y me veo en la necesidad 

de buscar nuevas oportunidades laborales. 

Cabe mencionar que he intentado solucionar esta situación en reiteradas ocasiones, sin haber 

obtenido una respuesta favorable de su parte. Me he comunicado en varias oportunidades con el 

área de Recursos Humanos y con mi jefe directo, pero hasta la fecha no se me ha brindado una 

solución satisfactoria. 

En vista de la situación expuesta, solicito de manera formal que se regularice el pago de mi salario 

mensual, antes de mi fecha de salida, que será el día [fecha]. 

Quiero agradecerle a usted y a la empresa por la oportunidad brindada durante mi tiempo en la 

organización, y por todas las experiencias y aprendizajes que he obtenido en el puesto que he 

desempeñado. 

 

Atentamente, 

 

 

[Nombre completo] 

[DNI] 

[Firma] 


